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PLAN DE FORMACION ANO 2024
DESCRIPCION DE LAS ACCIONES FORMATIVAS

ENTIDAD GESTORA: DGFP
ACTIVIDAD FORMATIVA REALIZADA CON FONDOS PROPIOS
AREA TEMATICA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

Accion Denominacién: Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector
Formativa n° Puablico (ONLINE)
Destinatarios: Empleados Publicos de la Ciudad Auténoma de
Melilla
N° de Ediciones 1 Participantes por Edicion 80 | Total Participantes | 80
N° de Horas por Edicién | 60 Total Horas 60

Fecha Probable de Imparticion: 4 a 24 noviembre

Contenidos:

Unidad 1.- La Ley 40/2015 RJSP. Presentacion.

Unidad 2.- Los 6rganos de las Administraciones Publicas. Organos colegiados de las dis-
tintas Administraciones Publicas.

Unidad 3.- Organizacién y funcionamiento del sector publico.

Unidad 4.- La potestad sancionadora y la responsabilidad patrimonial de las Administra-
ciones Publicas, en la Ley 40/2015.

Unidad 5.-Funcionamiento electrénico del sector publico.
Unidad 6.- Los Convenios.

Unidad 7.- La Administracién general del Estado. Organizacién administrativa. Los Minis-
terios. Organos territoriales.

Unidad 8.- El sector Publico Institucional.
Unidad 9.- Las relaciones interadministrativas.

Unidad 10.- Las dispociones de la Ley 40/2015 RJSP.
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