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DESCRIPCION DE LAS ACCIONES FORMATIVAS

ENTIDAD GESTORA: DGFP
ACTIVIDAD FORMATIVA REALIZADA CON FONDOS MAP
AREA TEMATICA: MEDIO AMBIENTE Y SOSTENIBILIDAD

Accion Denominacion: La Ley de Cambio Climatico y Transicion
Formativa n° Energética (ONLINE)
Destinatarios: Empleados Publicos de la Ciudad Auténoma de
Melilla
N° de Ediciones 1 Participantes por Edicién 40 | Total Participantes | 40
N° de Horas por Edicién | 30 Total Horas 30

Fecha Probable de Imparticién: 2 a 15 diciembre

Contenidos:

Unidad 1.- Nueva legislacion e iniciativas de interés en relacion con la adaptacién al
cambio climatico.

Unidad 2.- Nueva legislacion en materia de Mitigacién. Obligaciones de reducciéon de
emisiones y otros objetivos y recomendaciones.

Unidad 3.- Nueva legislacion. La obligacion de integrar el cambio climatico en la
evaluacion ambiental. Recomendaciones Europeas sobre el consumo de nuevo suelo y
movilidad. La ley de Cambio Climatico y Transicién Energética.
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