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ENTIDAD GESTORA: DGFP
ACTIVIDAD FORMATIVA REALIZADA CON FONDOS PROPIOS

AREA TEMATICA:
Accion Denominacion: Habilidades Negociadoras ante un Intento
Formativa n°® Autolitico (PRESENCIAL)
Destinatarios: Empleados Publicos de la Ciudad Auténoma de
Melilla
N° de Ediciones 1 Participantes por Edicion 8 | Total Participantes 8
N° de Horas por Edicion | 20 Total Horas 20

Fecha de Imparticion:

Qjetivos:

e Conocimiento acerca del comportamiento suicida.

e La investigacion de la interaccion entre factores bioldgicos, psicolégicos, sociales,
ambientales, y culturales en la determinacion de los comportamientos suicidas.

e Estudio de la epidemiologia, ya que ha ayudado a identificar muchas factores de riesgo y
de proteccién frente a suicidio.

e Conocimiento de la variabilidad cultural en cuento al riesgo de suicidio y como la cultura
puede aumentar el riesgo de comportamientos suicidas o proteger contra estos.

Contenidos:

e Comportamiento humano ante una emergencia.
- Determinantes de la alteracién del comportamiento.

e Psicologia en el tratamiento personal y comunicacion de la mala noticia.

o El estrés postraumatico del interviniente (signos y sintomas).
- Primeros auxilios psicologicos.

e Caracteres de la tentativa de suicidio.
- Habilidades negociadoras ante el intento de suicidio.
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