= %= CIUDAD AUTONOMA

\
DE ™
MELILLA N

Consejeria de Presidencia, Administracion Publica e Igualdad
DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA
Centro de Estudio y Formacion

PLAN DE FORMACION ANO 2024
DESCRIPCION DE LAS ACCIONES FORMATIVAS

ENTIDAD GESTORA: DGFP
ACTIVIDAD FORMATIVA REALIZADA CON FONDOS PROPIOS
AREA TEMATICA: IGUALDAD

Accion Denominacion: Ambito de la Igualdad de Género (ONLINE)

Formativa n° Destinatarios: Empleados Publicos de la Ciudad Auténoma de
Melilla

N° de Ediciones 1 Participantes por Edicién 40 | Total Participantes | 40

N° de Horas por Edicion | 30 Total Horas 30

Fecha Probable de Imparticiéon: 16 a 29 septiembre

Contenidos:

Unidad 1:
- Introduccién.
- Ambito histérico: el nacimiento de la lucha por la igualdad, el movimiento feminista.
- Ambito conceptual.

- Ambito normativo.
- Ambito de los organismos e instrumentos para la igualdad

Unidad 2:
- Ambito del activismo social publico, privado y del ciberfeminismo.
- Ambito de la visibilizacion.
- Ambito de la salud y habitos de vida saludable.

- Ambito de la educacion.
- Ambito de la participacién social y politica.

Unidad 3:
- Ambito juridico.
- Ambito del deporte y actividad fisica.
- Ambito de la violencia contra las mujeres.
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Unidad 4:

- Ambito econémico y del mercado laboral.

- El trabajo no remunerado en el ambito doméstico.

Acuerdo de

de las

- Ambito de las medidas de conciliacién de la vida personal, familiar y laboral.
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