CIUDAD AUTONOMA o
MELILLA b
Consejeria de Presidencia y Administracion Publica
DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA n para el Empleo
Centro de Estudio y Formacion ’

PLAN DE FORMACION ANO 2022
DESCRIPCION DE LASACCIONES FORMATIVAS

ENTIDAD GESTORA: DGFP
ACTIVIDAD FORMATIVA REALIZADA CON FONDOS PROPIOS
AREA TEMATICA: GESTION PUBLICA

Accion Denominacién: Gestién de Resoluciones Judiciales y sus
Formativa n° Repercusiones Econémicas para la
Administracién (ON LINE)
Destinatarios: Empleados Publicos de la Ciudad Autbnoma de
Melilla
N° de Ediciones 1 Participantes por Edicion 40 | Total Participantes 40
N° de Horas por Edicién | 30 Total Horas 30 30

Fecha de Imparticion: del 30 de mayo al 12 de junio

Contenidos:

Unidad 1.-

-Funciones del Gabinete Juridico.
-Funciones de la Secretaria General Técnica.
-Funciones de los 6rganos gestores.

Unidad 2.-
-Interlocutores del Gabinete Juridico,
-Interlocutores de las Consejerias, delegaciones territoriales y Entes Instrumentales.

Unidad 3.-

-Tramites del procedimiento judicial:

Solicitud del expediente, emplazamiento de los posibles interesados, autos sobre medidas
cautelares, fase de prueba, sentencias y firmeza. Ejecuciéon de sentencias. Pago de costas.

Unidad 4.-
-El ejercicio de acciones por parte de la CAM.

Unidad 5.-
-Recepciodn y distribucion de documentacion judicial.

Unidad 6.-
-Plazo de control de las recepciones.

Unidad 7.-
-Seguimiento de deuda recurridas: interposicion, solicitud de suspension, sentencia judicial,
ejecucion de garantia.
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