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PLAN DE FORMACION ANO 2023
DESCRIPCION DE LAS ACCIONES FORMATIVAS

ENTIDAD GESTORA: DGFP
ACTIVIDAD FORMATIVA REALIZADA CON FONDOS PROPIOS
AREA TEMATICA: GESTION PUBLICA

Accion Denominacién: GESTION DE LA INCAPACIDAD TEMPORAL Y
Formativa n° DE LOS ACCIDENTES DE TRABAJO (ON LINE)
Destinatarios: Empleados Publicos de la Ciudad Autébnoma
de Melilla
N° de Ediciones 1 Participantes por Edicion 40 | Total Participantes 40
N° de Horas por Edicion | 30 Total Horas 30

Fecha de Imparticion: Del 10 al 23 de Abril

Contenidos:

Unidad 1.- La Incapacidad Temporal.

1.1 Concepto, clases.
1.2 Nociones generales.

Unidad 2.- Gestion y control de la Incapacidad Tempora tras las modificaciones operadas
por:

2.1 RD 625/2014 de 18 julio
2.2 Orden ESS/1187/2015, de 15 de junio.

Unidad 3.- Consecuencias econémicas.

3.1 Acuerdo de 17 de julio de 2018, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba el Acuerdo
Marco de 13 de julio de 2018.

3.2. Circular 1/2018, de 16 de noviembre de 2018, de la Secretaria General para la
Administracion Publica.

Unidd 4.- Practicas en SIRHUS.

Unidad 5.- Gestion de los Accidentes de Trabajo.
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