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Accion
Formativa n°

N° de Ediciones

Denominacién: Etica y Buenas Practicas en la Administracion

(ON LINE)

Destinatarios: Empleados Publicos de la Ciudad Autbnoma de

Melilla

1  Participantes por Edicién

15

Total Participantes 15

N° de Horas por Edicion | 30 Total Horas

30

30

Fecha de Imparticién: Del 21 al 30 de Noviembre

Contenidos:
. Unidad 1: Ambito y objetivos de aplicacion.
. Unidad 2: Principios de ética publica.
. Unidad 3: Principios de gobernanza.
. Unidad 4: Principios de la administracion local.
. Unidad 5: Cédigo de conducta.
. Unidad 6: Comité de ética publica.

Correo electrénico: formacion@melilla.es
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