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Contenidos:   
 

 Unidad 1: Ámbito y objetivos de aplicación. 

 Unidad 2: Principios de ética pública. 

 Unidad 3: Principios de gobernanza. 

 Unidad 4: Principios de la administración local. 

 Unidad 5: Código de conducta. 

 Unidad 6: Comité de ética pública. 

 


