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PLAN DE FORMACION ANO 2021
DESCRIPCION DE LASACCIONES FORMATIVAS

ENTIDAD GESTORA: DGFP
ACTIVIDAD FORMATIVA REALIZADA CON FONDOS PROPIOS
AREA TEMATICA: JURIDICO-ADMINISTRATIVA

Accion Denominacion: Normativa de la CAM (ON LINE)
H o —SSSSSSI——————
FRTEIE 0 Destinatarios: Empleados Publicos de la Ciudad Auténoma de
Melilla
N° de Ediciones 1 Participantes por Edicién 40 | Total Participantes | 40
N° de Horas por Edicion | 30 Total Horas 30

Fecha de Imparticion: Del 5 al 18 de Julio

Contenidos:

Unidad 1.- Ley Orgéanica 2/1995, de 3 de marzo, del Estatuto de Autonomia de Melilla.
Unidad 2.- Ley reguladora de Bases de Régimen Local y sus modificaciones.

Unidad 3.- Reglamento de la Asamblea de Melilla.

Unidad 4.- Reglamento de organizacién administrativa de la Ciudad Auténoma de Melilla.
Unidad 5.- Reglamento de Gobierno y Administracion de la Ciudad Autbnoma de Melilla.

Unidad 6.- Ejemplos de reglamentos de distintas Consejerias de la Ciudad Auténoma de
Melilla.

Unidad 7.-Plan Normativo de la CAM.

Unidad 8.- Reglamento del Teletrabajo.
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