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PLAN DE FORMACION ANO 2019
DESCRIPCION DE LAS ACCIONES FORMATIVAS

ENTIDAD GESTORA: DGAP
ACTIVIDAD FORMATIVA REALIZADA CON FONDOS PROPIOS
AREA TEMATICA: ECONOMICA-PRESUPUESTARIA

Accion Denominacion: Subvenciones (elaboracién de convenios,
Formativa n° seguimiento, justificacion y reintegro) 12
Edicién (ON LINE)
Destinatarios: Empleados Publicos de la Ciudad Auténoma
de Melilla
N° de Ediciones 1 Participantes por Edicion 40 | Total Participantes | 40
N° de Horas por Edicién | 30 Total Horas 30

Del 17 al 30 de Junio

Contenidos:

1.- Normativa: Ley General de Subvenciones y su aplicacién en la Ciudad Auténoma de Melilla.
2.- Convenios reguladores de concesion de subvencion:

-Redaccidn y elementos esenciales
-Publicidad activa.

3.- Seguimiento, Justificaciéon y Reintegro (causas y procedimiento de reintegro)

4.- Ejemplos de Convenios suscritos por la Ciudad Auténoma de Melilla.
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