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Centro de Estudio y Formacion

PLAN DE FORMACION ANO 2020
DESCRIPCION DE LAS ACCIONES FORMATIVAS

ENTIDAD GESTORA: DGFP
ACTIVIDAD FORMATIVA REALIZADA CON FONDOS PROPIOS
AREA TEMATICA: FORMACION POR COMPETENCIAS

Accion Denominacion: Técnicas de Motivacion para el Trabajo en
Formativa n° Equipo (ON LINE)
Destinatarios: Empleados Publicos de la Ciudad Autébnoma
de Melilla
N° de Ediciones 1 Participantes por Edicién 40 | Total Participantes | 40
N° de Horas por Edicion | 30 Total Horas 30

Fecha de Imparticién: 23 noviembre — 6 diciembre

Contenidos:

Unidad 1.- Conceptos Clave. La Motivacion: Factores que la Favorecen

Unidad 2.- Formar Equipos de Trabajo con Personas Motivadas. Un Método para Estar
Motivado y Motivar en el Trabajo en Equipo

Unidad 3.- El Estilo de Liderazgo Eficaz. Habilidades Directivas y Liderazgo
Unidad 4.- Gestion de Equipos de Trabajo. Las Necesidades del Equipo
Unidad 5.- Objetivos Adecuados para el Equipo: Como Conducirlo con Exito

Unidad 6.- Teletrabajo

C/ Cervantes, 7-Bajo lzq.
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