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Del 21 de Octubre al 3 de Noviembre

Contenidos:

o Areas de actuacion para obtener sobresaliente si te fiscalizan el patrimonio

Los recursos necesarios para implantar la gestion del patrimonio en la Administracion

publica

El régimen juridico del patrimonio: el inventario de bienes y derechos

El régimen contable del patrimonio y la conciliacidn del sistema de gestion patrimonial

La obtencion de los datos del inventario

Como abordar la implantacién de la gestién patrimonial en las EELL pequefias

El sistema de informacidn patrimonial, base de la determinacion del coste efectivo y de la

contabilidad analitica

e Laintervencion de la comprobacién material de la inversion, actuacion previa al registro en
el inventario de bienes y derechos

e El marco del urbanismo como delimitador de los bienes: el vuelo y el subsuelo
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