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Consejeria de Economia, Empleo y Administraciones Publicas
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS
Centro de Estudio y Formacion

para el Empleo

PLAN DE FORMACION ANO 2019
DESCRIPCION DE LAS ACCIONES FORMATIVAS

ENTIDAD GESTORA: DGAP

ACTIVIDAD FORMATIVA REALIZADA CON FONDOS PROPIOS
AREA TEMATICA: GESTION PUBLICA

Accidn Denominacion: Acceso a la Informacién Puablica (Practico )
Formativa n° ON LINE)
Destinatarios: Empleados Publicos de la Ciudad Auténoma de
Melilla
N° de Ediciones 1 Participantes por Edicién 40 | Total Participantes 40
N° de Horas por Edicion | 30 Total Horas 30

Del 18 al 31 de Marzo
Contenidos:

1. Acceso ala Informacion. Derecho de Acceso y sus Limites

1.1. Introduccién

1.2. Capitulos I y Ill Del Titulo | De La LTBG

1.3. Limites

1.4. Proteccion de Datos de Caracter Personal

1.5. Acceso Parcial

1.6. Instrucciones Consejo de Gobierno para la Tramitacion de Solicitudes de Acceso a la Informacion Publica en el
Ambito de la Administracion de la Cam

1.7. El Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica de la Cam

2. Ejercicio del Derecho. Tramitacion de Solicitudes

2.1. Introduccién

2.2. Estructura Organizativa para la Gestion de las Sip
2.3. Inicio del Procedimiento

2.4. Tramitacion del Procedimiento

2.5. Resolucién

2.6. Formalizacion del Acceso

2.7. Régimen de Recursos

3. E-Pac Sip. Tramitacion Electrénica

3.1. Tramitacién Electronica. La Ley 39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas
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