
 

 

   
 

 

 

PLAN DE FORMACIÓN AÑO 2018 

DESCRIPCIÓN DE LAS ACCIONES FORMATIVAS 

 

ENTIDAD  GESTORA: CC.OO 

ACTIVIDAD FORMATIVA REALIZADA CON FONDOS PROPIOS 
ÁREA TEMÁTICA:  
 

Acción 
Formativa nº 

 Denominación: Técnicas de Motivación y Preparación para la 
Progresión en la Carrera Profesional Interna 
(B-Elearning) (SEMI-PRESENCIAL) 

Destinatarios: Empleados Públicos de la Ciudad Autónoma de 
Melilla 

Nº de Ediciones 1 Participantes por Edición 15    Total Participantes 15 
Nº de Horas por Edición 45 Total Horas 45   

 
    

Objetivos:   

 
 

- Analizar los recursos existentes para afrontar la preparación. 
- Buscar medios y métodos de preparación. 
- Optimizar la metodología de estudio. 
- Aplicar el proceso al trabajo diario. 

 
 

Contenidos:   

 

 

- Técnicas de motivación. 

- Procedimiento y repositorios de búsqueda de información. 

- Técnicas de estudio. 

- Metodología y reciclaje 

 

 

 

 

 

 
 


