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Acuerdo de
acion para el Empleo

Accion Denominacién: Técnicas de Motivacién Personal y Direccion

Formativa n° de Equipos de Trabajo (ON LINE)

Destinatarios: Empleados Publicos de la Ciudad Autonoma de
Melilla

N° de Ediciones 1 Participantes por Edicion

40

Total Participantes

40

N° de Horas por Edicion | 30 Total Horas

30

Del 8 al 21 de Octubre

Contenidos:

UNIDAD DIDACTICA 1. LA COMUNICACION EN LA EMPRESA

. Importancia de la comunicacion en la empresa.
. Funcion estratégica de la comunicacion.
. Tipos de comunicacion existentes.

UNIDAD DIDACTICA 2. EL LIDERAZGO EFICAZ DENTRO DEL GRUPO

Conceptualizacion.

Estilos de liderazgo.

El lider.

Papel del lider dentro del grupo.

Estrategias y posibilidades para liderar de forma eficaz

UNIDAD DIDACTICA 3. EL LIDERAZGO EN EL EQUIPO.

Liderazgo.

Enfoques en la teoria del liderazgo.
Estilos de liderazgo.

El papel del lider.

UNIDAD DIDACTICA 4. LA MOTIVACION EN LA EMPRESA

. Teorias de la motivacion.
. Tipos de motivacion y estandares de eficacia.

Correo electrénico: formacion@melilla.es

C/ Cervantes, 7-Bajo lzq.
Tfno.: 952 97 6l 34
Fax.. 952 97 61 33

52001

MELILLA



MELlLLA B &

Consejeria de Administraciones Piblicas Kaio

Formacién para el Empleo

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS Admiistaciones
Centro de Estudio y Formacion e

UNIDAD DIDACTICA 5. TECNICAS DE EVITACION Y RESOLUCION DE CONFLICTOS

. Habilidades personales y sociales necesarias.

UNIDAD DIDACTICA 6. IMPORTANCIA DEL EQUIPO EN LAS ORGANIZACIONES

. Los equipos en las organizaciones actuales.
. La eficacia de los equipos: algunos modelos.
. Metodologia para la composicién de equipos, recursos y tareas.
. El trabajo en equipo: los procesos.
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