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DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS
Centro de Estudio y Formacion

PLAN DE FORMACION ANO 2017
DESCRIPCION DE LAS ACCIONES FORMATIVAS

ENTIDAD GESTORA: DGAP
ACTIVIDAD FORMATIVA REALIZADA CON FONDOS PROPIOS
AREA TEMATICA: IDIOMAS
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Accion Denominacion: Lengua de Signos Espaiiola (PRESENCIAL)
Formativa n° —— — . -
Destinatarios: Empleados Publicos de la Ciudad Auténoma
de Melilla
N° de Ediciones 1 Participantes por Edicién 25 | Total Participantes | 25
N° de Horas por Edicion | 20 Total Horas 20

Del 27 de Noviembre al 1 de Diciembre

Objetivos:

ara el Empleo

Introducirse en el mundo de las personas sordas y su lengua.
Acercamiento a la comunidad sorda.

Tomar conciencia de las caracteristica culturales propias de la comunidad de las personas

sordas.

e Satisfacer necesidades de tipo inmediato, comprendiendo y utilizando las estructuras basicas de

uso frecuente.

e Adquirir habilidades y un nivel de comprension y expresion en lengua de signos espafiola que
permita comunicarse de manera basica en situaciones variadas y diferentes contextos.

Contenidos:
e BLOQUE I: Expresién corporal aplicada a la LSE.
e BLOQUE II: La Lengua de Signos Espafiola.
e BLOQUE llI: Linglistica aplicada a la LSE:
e BLOQUE IV: Comunidad Sorda.

Correo electrénico: formacion@melilla.es
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