
 

 

   
 

 

 

PLAN DE FORMACIÓN AÑO 2017 

DESCRIPCIÓN DE LAS ACCIONES FORMATIVAS 

 

ENTIDAD  GESTORA: USTM 

ACTIVIDAD FORMATIVA REALIZADA CON FONDOS PROPIOS 
ÁREA TEMÁTICA:  
 

Acción 
Formativa nº 

 Denominación: La responsabilidad de los Empleados Públicos 
( PRESENCIAL) 

Destinatarios: Empleados Públicos de la Ciudad Autónoma de 
Melilla 

Nº de Ediciones 1 Participantes por Edición 30     Total Participantes 30 
Nº de Horas por Edición 30 Total Horas 30   

 
 
 
 

Objetivos_______________________________________________________________ 
 
- Que los funcionarios conozcan los límites penales, y contables de su actividad. 
- Que conozcan las conductas que están penalmente prohibidas. 

 
 

Contenidos:   

 
- Responsabilidad de las autoridades y personal al servicio de la Administración Pública. 
- Delitos de funcionarios públicos contra bienes jurídicos individuales colectivos. 
- Delitos contra la Administración Pública…Prevaricación, Cohecho, tráfico de Influencias, etc. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


