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DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS
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PLAN DE FORMACION ANO 2017
DESCRIPCION DE LAS ACCIONES FORMATIVAS

ENTIDAD GESTORA: CC.00

Consejeria de Economia, Empleo y Administraciones Publicas @rm

ACTIVIDAD FORMATIVA REALIZADA CON FONDOS PROPIOS
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para el Empleo

AREA TEMATICA:
Accion Denominacion: Actuacion Ante una Emergencia, Primeros
Formativa n° Auxilios y Reanimacion Basica
(PRESENCIAL)
Destinatarios: Empleados Publicos de la Ciudad Auténoma de
- @@ | e Velilla
N° de Ediciones 1 Participantes por Edicion 15 | Total Participantes 15
N° de Horas por Edicion | 30 Total Horas 30

Objetivos:

- ldentificar las distintas situaciones de riesgo mas usuales, prevenir éstas e intentar solucionarlas
con los medios de que dispongamos, asi como reconocer y actuar, prestando los cuidados basicos
para mantener con vida a una persona hasta la llegada de los servicios sanitarios.

Contenidos:

- MODULO 1: CONSTANTES VITALES

- MODULO 2: APLICACION DE TECNICAS DE SEGURIDAD Y PRIMEROS AUXILIOS

- MODULO 3: RCP EN ADULTOS. USO DEL DSA

- MODULO 4: RCP EN LACTANTES Y NINOS

Correo electrénico: formacion@melilla.es
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