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Del 27 de Noviembre al 10 de Diciembre

Contenidos:

- Marco conceptual en materia de violencia de género.

- Aspectos juridicos de la violencia de género.

- Los menores como victimas directas de la violencia de género.

- Larelacién de ayuda en el trabajo con mujeres victimas de violencia de género.

- Hombres que ejercen violencia.
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