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DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS
Centro de Estudio y Formacidn

PLAN DE FORMACION ANO 2017
DESCRIPCION DE LAS ACCIONES FORMATIVAS

ENTIDAD GESTORA: DGAP

Consejeria de Economia, Empleo y Administraciones Publicas

ACTIVIDAD FORMATIVA REALIZADA CON FONDOS PROPIOS

AREA TEMATICA: SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD

Accion

CIUDAD AUTONOMA w MELILLA

ara el Empleo

Denominacién: Prestaciones Sociales de la CAM (ON LINE)

o (o]
Formativa n Destinatarios:
Melilla

N° de Ediciones

Empleados Publicos de la Ciudad Autonoma de

1 Participantes por Edicion

40

Total Participantes

40

N° de Horas por Edicion

30 Total Horas

30

Del 4 al 17 de Diciembre

Contenidos:

Tema 1. Contingencias y recargo de prestaciones de la CAM.

Tema 2. Asistencia sanitaria.

Tema 3. Prestaciones por incapacidad temporal de la CAM.
Tema 4. Prestaciones de maternidad, paternidad, riesgo durante el embarazo y durante la lactancia
natural y por cuidado de hijos afectados por enfermedad grave de la CAM.

Tema 5. Prestaciones por incapacidad permanente de la CAM.

Tema 6. Muerte, supervivencia y prestaciones a favor de familiares.

Tema 7. Jubilacion.
Tema 8. Desempleo.

Tema 9. Regimenes especiales.

Correo electrénico: formacion@melilla.

es

C/ Cervantes, 7-Bajo lzq.
Tfno.: 952 97 6l 34
Fax.. 952 97 61 33
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