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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Secretaria Técnica

252.- RESOLUCION N.° 1701 DE FECHA 17 DE MARZO DE 2016, RELATIVA A
RECTIFICACION DE ERROR DE TRANSCRIPCION REFERENTE AL PLAN DE
FORMACION DE FONDOS PROPIOS 2016.

La lltma. Sra. Viceconsejera de Administraciones Publicas, mediante Resolucion
nuam. 1701, de 17 de marzo de 2016, ha tenido a bien disponer lo siguiente:

“Advertido manifiesto error de transcripcion en publicacion del BOME nam. 5321, de
16 de marzo de 2016, anuncio 210, de la Resolucién de la llma. Sra. Viceconsejera de
Administraciones Publicas num. 1524, de 3 de marzo de 2016 y conforme a lo dispuesto
en el articulo 105.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre del Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, segun el cual
“Las Administraciones publicas podran, asimismo, rectificar en cualquier momento, de
oficio o a instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos
existentes en sus actos”. Mediante la presente y en virtud de las competencias que me
han sido delegadas por Orden del Excmo. Sr. Consejero de Hacienda y Administraciones
Publicas n.° 1 de 27 de julio de 2015 (BOME n.° 5.256 de 31 de julio de 2015), en relacion
con el Decreto del Consejo de Gobierno de atribucion de competencias de 24 de julio
de 2015 (BOME extraordinario n.° 29, con la misma fecha), asi como lo establecido en
el Reglamento del Gobierno y de la Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla,
VENGO EN DISPONER LA RECTIFICACION DE ERROR DE TRANSCRIPCION en la
publicacion en BOME de la Resolucion num. 5321, de 15 de marzo de 2016, que debera
contar con la siguiente redaccion:

Donde dice:

PLAN DE FORMACION FONDOS PROPIOS 2016
GESTIONADO POR LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

BLOQUE FORMATIVO MODALIDAD ALUMNOS HORAS EDICIONES

GESTION PUBLICA
ETICA PUBLICA Y BUEN GOBIERNO ONLINE 40 30 1
DERECHOS Y DEBERES DE LOS
EEPP. INCOMPATIBILIDADES,
RETRIBUCIONES, LICENCIAS, OIS <0 <A 5
GESTION DE PERSONAL
TRATAMIENTO ESTADISTICO EN LOS PRESENCIAL 20 20 4

SERVICIOS PUBLICOS




