
 

   

 

 

 

 

PLAN DE FORMACIÓN AÑO 2016 

DESCRIPCIÓN DE LAS ACCIONES FORMATIVAS 
 

 

ENTIDAD  GESTORA: DGAP 

ACTIVIDAD FORMATIVA REALIZADA CON FONDOS PROPIOS 

ÁREA TEMÁTICA: IDIOMAS 
 

Acción 
Formativa nº 

 Denominación: Lengua de Signos Española (PRESENCIAL) 

Destinatarios: Empleados Públicos de la Ciudad Autónoma 
de Melilla  

Nº de Ediciones 1 Participantes por Edición 25 Total Participantes 25 

Nº de Horas por Edición 20 Total Horas 20   

 
Del 26 al 30 de Septiembre 

 

 
 

Objetivos:   
 

 
 Introducirse en el mundo de las personas sordas y su lengua. 
 Acercamiento a la comunidad sorda. 
 Tomar conciencia de las característica culturales propias de la comunidad de las personas sordas. 
 Satisfacer necesidades de tipo inmediato, comprendiendo y utilizando las estructuras básicas de uso 

frecuente. 
 Adquirir habilidades y un nivel de comprensión y expresión en lengua de signos española que permita 

comunicarse de manera básica en situaciones variadas y diferentes contextos. 
 

Contenidos:   
 

 BLOQUE I: Expresión corporal aplicada a la LSE. 
 BLOQUE II: La Lengua de Signos Española. 
 BLOQUE III: Lingüística aplicada a la LSE: 
 BLOQUE IV: Comunidad Sorda. 

 


