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PLAN DE FORMACION ANO 2016
DESCRIPCION DE LAS ACCIONES FORMATIVAS

ENTIDAD GESTORA: DGAP

ACTIVIDAD FORMATIVA REALIZADA CON FONDOS PROPIOS
AREA TEMATICA: FORMACION POR COMPETENCIAS

Accién Denominacion; Danza (PRESENCIAL)
Formativa n° - : — - -
Destinatarios: Empleados Publicos de la Ciudad Autbnoma de
Melilla
N° de Ediciones 1 Participantes por Edicion 10 | Total Participantes 10
N° de Horas por Edicién 20 Total Horas 20
Septiembre
Objetivos:
e Desarrollar la conciencia corporal.
e Experimentar distintas maneras de articular el cuerpo en movimiento manejando las propiedades.
e Desarrollar la interaccion con la espacialidad y sus elementos.
e Desarrollar las habilidades ritmicas corporales. Realizar trabajo de técnicas de contacto corporal.
e Explorar, desarrollar e incrementar el lenguaje corporal propio y organizarlo en fraseos

coreograficos. _ _
Desarrollar la memoria coreografica.
e Desarrollar la capacidad de interactuar con otros interpretando coreografias grupales.

Contenidos:

Estiramientos horizontales.

Técnicas de desplazamiento horizontales.
Técnicas y variaciones en la diagonal.
Giros y técnicas de brazo.

Técnicas de respiracion (técnica limon).
Técnica de improvisacién de emociones.
Disefio y montaje de coreografia.
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